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ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ № 4 
к КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ 

(регистрационный номер 132019 от 29.12.2020) 
бюджетного учреждения Ханты -  Мансийского автономного округа -  Югры 

«Лангепасский реабилитационный центр» 
на 2021 -  2023 годы

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, на 
основании изменений и дополнений в приказ Департамента социального 
развития Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 28 февраля 2017 
года № 03-нп «Об утверждении положения об установлении системы оплаты 
труда работников государственных учреждений, подведомственных
Департаменту социального развития Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры, оказывающих социальные услуги» (изм. от 08.04.2022 № 14-нп), в целях 
приведения в соответствие положений Коллективного договора бюджетного 
учреждения Ханты -  Мансийского автономного округа -  Югры «Лангепасский 
реабилитационный центр» на 2021 -  2023 годы (далее по тексту 
Коллективный договор) - приложения № 1 к Коллективному договору 
бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры 
«Лангепасский реабилитационный центр» на 2021-2023 годы «Положение об 
установлении системы оплаты труда работников бюджетного учреждения 
Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры «Лангепасский
реабилитационный центр», подведомственного Департаменту социального 
развития Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры, оказывающих 
социальные услуги, внести следующие изменения и дополнения:

1.1. Таблицу подпункта 2.1.1. пункта 2.1. раздела II Положения 
изложить в следующей редакции:
«

№
п/п

Квалификационный
уровень Наименование должностей

Размер
должностного

оклада,
руб.

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих:

1.
Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
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1.1.
2 квалификационны й 

уровень

заведую щ ий складом , 
заведую щ ий хозяйством ,
долж ности служащ их первого 
квалиф икационного уровня, по 
которы м устанавливается 
производное долж ностное 
наим енование «старш ий», 
долж ности служащ их первого 
квалиф икационного уровня, по 
которы м устанавливается II 
внутридолж ностная категория

11 340,36

1.2.
3 квалификационны й 

уровень

заведую щ ий производством  
(ш еф -повар), заведую щ ий 
столовой, начальник 
хозяйственного отдела, 
управляю щ ий отделением  
(фермой, сельскохозяйственны м 
участком), долж ности служащ их 
первого квалификационного 
уровня, по которым 
устанавливается I 
внутридолж ностная категория

11 388,94

2.
П роф ессиональная квалификационная группа 

«О бщ еотраслевы е долж ности служ ащ их третьего уровня»

2.1.
1 квалификационны й 

уровень

бухгалтер , инж енер-программист, 
(програм мист), психолог , 
специалист по кадрам , 
ю рисконсульт , эконом ист , 
инженер, инженер по 
автом атизированны м  системам  
управления производством , 
докум ентовед, инженер- 
электроник (электроник), 
специалист по связям с 
общ ественностью

11 563,82

2.2.
2 квалификационны й 

уровень

долж ности первого 
квалиф икационного уровня, по 
которы м м ож ет устанавливаться II 
внутридолж ностная категория

12 143,09

2.3. 3 квалификационны й 
уровень

долж ности первого 
квалиф икационного уровня, по 
которы м м ож ет устанавливаться I 
внутридолж ностная категория

12 722,47

.»
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1.2. Таблицу подпункта 2.1.2. пункта 2.1. раздела II изложить в 
следующей редакции:
«

№
п/п

К валиф икационны й
уровень

Н аим енование долж ностей

Размер
долж ностного

оклада,
руб .

П роф ессиональны е квалификационны е группы долж ностей работников, заняты х в 
сфере здравоохранения и предоставления социальны х услуг:

1.

П роф ессиональная квалификационная группа «Д олж ности специалистов 
третьего уровня в учреж дениях здравоохранения и осущ ествляю щ их 

предоставление социальны х услуг»

1.1.
1 квалификационны й 

уровень

специалист по социальной  
работе , инструктор-м етодист по 
лечебной физкультуре

13 343,09

2.
П роф ессиональная квалиф 

учреж дениях здравоохранен
ш кационная группа «Д олж ности руководителей в 
ш я и осущ ествляю щ их предоставление социальных 

услуг»

2.1. заведую щ ий отделением 14 591,76

.»

1.3. Таблицу подпункта 2.1.3. пункта 2.1. раздела II изложить в 
следующей редакции:
«

№
п/п

К валиф икационны й
уровень

Н аим енование долж ностей

Размер
долж ностного

оклада,
руб .

П роф ессиональны е квалификационны е группы долж ностей м едицинских и
ф армацевтических работников:

1.
П роф ессиональная квалификационная группа 

«С редний м едицинский и ф армацевтический персонал»

1.1.
1 квалификационны й 

уровень

инструктор по лечебной  
ф изкультуре , инструктор по 
трудовой терапии, медицинский 
дезинфектор

12 731,11

1.2.
3 квалификационны й 

уровень

медицинская сестра, медицинская 
сестра палатная (постовая), 
м едицинская сестра по 
ф изиотерапии , медицинская  
сестра по м ассаж у , ф армацевт

13 115,85
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2. П роф ессиональная квалификационная группа «В рачи и провизоры»

2.1.
2 квалификационны й 

уровень
врач-специалист 20 268,42

.»
1.4. Таблицу подпункта 2.1.4. пункта 2.1. раздела II изложить в 

следующей редакции:
«

№
п/п

К валиф икационны й
уровень Н аим енование долж ностей

Размер
долж ностного 

оклада, руб.

П роф ессиональны е квалификационны е группы долж ностей 
работников образования:

1.
П роф ессиональная квалификационная группа долж ностей педагогических

работников

1.1.
1 квалификационны й 

уровень

инструктор по труду , инструктор 
по физической культуре, 
м узы кальны й руководитель

13 343,09

1.2.
3 квалификационны й 

уровень
воспитатель , методист, мастер 
производственного обучения

13 669,09

1.3.
4 квалификационны й 

уровень
учитель-логопед (логопед ), 
старш ий методист

13 832,10

.»
1.5. Таблицу подпункта 2.1.5. пункта 2.1. раздела II изложить в 

следующей редакции:
«

№
п/п

К валиф икационны й
уровень

Н аим енование долж ностей

Размер
долж ностного

оклада,
руб .

Прос эессиональные квалификационны е группы долж ностей работников физической
культуры и спорта

1.
П роф ессиональная квалификационная группа долж ностей работников 

ф изической культуры и спорта второго уровня

1.1
2 квалификационны й 

уровень

инструктор-м етодист по 
адаптивной физической  
культуре

13 507,50

.»
1.6. Таблицу подпункта 2.1.6. пункта 2.1. раздела II изложить в 

следующей редакции:
«
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№
п/п

К валиф икационны й
уровень Н аим енование долж ностей

Размер
долж ностного

оклада,
руб .

П роф ессиональны е квалификационны е группы общ еотраслевы х профессий рабочих:

1.
П роф ессиональная квалификационная группа 

"О бщ еотраслевы е профессии рабочих первого уровня"

1.1. 1 квалификационны й 
уровень

наим енование профессий рабочих, по 
которы м предусмотрено присвоение 
1, 2, 3 квалиф икационны х разрядов в 
соответствии с Едины м  тариф но­
квалиф икационны м  справочником 
работ и профессий рабочих; 
уборщ ик служ ебны х пом ещ ений , 

кухонны й рабочий , оператор  
стиральны х м аш ин , повар , 
рабочий по ком плексном у  
обслуж иванию  и рем онту зданий

11 070,48

2.
П роф ессиональная квалификационная группа 

"О бщ еотраслевы е профессии рабочих второго уровня"

2.1. 1 квалификационны й 
уровень

наим енование профессий рабочих, по 
которы м предусмотрено присвоение 
4 и 5 квалиф икационны х разрядов
в соответствии с Едины м  тариф но­
квалиф икационны м  справочником 
работ и профессий рабочих, водитель 
автомобиля

11 178,43

2.2. 2 квалификационны й 
уровень

наим енование профессий рабочих, по 
которы м предусмотрено присвоение 
6 и 7 квалиф икационны х разрядов в 
соответствии с Едины м  тариф но­
квалиф икационны м  справочником 
работ и профессий рабочих, оператор 
вы водны х устройств

11 243,20

2.3. 3 квалификационны й 
уровень

наим енование профессий рабочих, по 
которы м предусмотрено присвоение 
8 квалификационного разряда в 
соответствии с Едины м  тариф но­
квалиф икационны м  справочником 
работ и профессий рабочих

11 291,78

2.4.
4 квалификационны й 

уровень

наим енование профессий рабочих, 
предусм отренны х 1 - 3 
квалиф икационны м и уровнями 
настоящ ей профессиональной 
группы, вы полняю щ их важ ны е 
(особо важ ны е) и ответственны е  
(особо ответственны е) работы

11 334,96
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.»
1.7. Таблицу подпункта 2.1.7. пункта 2.1. раздела II изложить в 

следующей редакции:
«

№
п/п Н аим енование долж ностей

Размер
долж ностного

оклада,
руб .

Д олж ности руководителей, специалистов и служащ их, не отнесенны х к 
проф ессиональны м  квалификационны м группам

1. ассистент по оказанию  технической помощ и <1> 11 334,96

2. специалист по закупкам  <2>, специалист по охране труда
<3>

11 563,82

3.
специалист по ком плексной реабилитации (реабилитолог) 
<4> , специалист по работе с семьей <5>

13 507,50

.»
1.8. Таблицу подпункта 2.1.8. пункта 2.1. раздела II изложить в 

следующей редакции:
«

№
п/п

К валиф икационны й
уровень Н аим енование долж ностей

Размер
долж ностного

оклада,
руб .

П роф ессиональны е квалификационны е группы долж ностей работников культуры,
искусства и кинематографии

1.
П роф ессиональная квалификационная группа «долж ности работников 

культуры, искусства и кинематографии среднего звена»

1.1 культорганизатор
12 731,11

1.2 культорганизатор II категории
12 922,07

1.3 культорганизатор I категории
13 115,85

.»
1.9. Таблицу пункта 5.1. раздела V изложить в следующей редакции:

«
№
п/п

Н аим енование долж ностей Размер
долж ностного

оклада,
руб .

Д олж ности руководителей, специалистов и служащ их, не отнесенны х к 
проф ессиональны м  квалификационны м группам

1. директор , в том  числе по группе оплаты  труда директоров

1.1. I группа 28 606,42
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1.2. II группа 26 747,27
1.3. III группа 25 009,24
1.4. IY группа 23 383,59
2. зам еститель директора в зависимости от группы оплаты труда директора

2.1. I группа 19 851,61
2.2. II группа 18 561,59
2.3. III группа 17 355,87
2.4. IY группа 16 227,56
3. главны й бухгалтер в зависимости от группы оплаты труда ди эектора

3.1. I группа 20 309,66
3.2. II группа 19 038,74
3.3. III группа 17 770,08
3.4. IY группа 16 500,36

.»
1.10. Пункт 5.7. раздела V. изложить в следующей редакции:
«5.7. Выплата за выслугу лет устанавливаются приказом Депсоцразвития 

Югры в порядке, предусмотренном пунктом 4.5 настоящего Положения».

2. Изменения и дополнения № 4 к Коллективному договору бюджетного 
учреждения Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры «Лангепасский 
реабилитационный центр» на 2021 -  2023 годы (регистрационный номер 132019 
от 29.12.2020) вступают в силу с «14» апреля 2022 года и распространяют свое 
действия на правоотношения, возникшие с «01» января 2022 года.

Бюджетное учреждение Ханты- 
Мансийского автономного округа -  
Югры «Лангепасский 
реабилитационный центр»

628672, Ханты-Мансийский 
автономный округ - Югра, город 
Лангепас, улица Ленина, дом 48 
(34669) 2-80-09

Бюджетное учреждение Ханты- 
Мансийского автономного округа -  
Югры «Лангепасский 
реабилитационный центр»

628672, Ханты-Мансийский 
автономный округ - Югра, город 
Лангепас, улица Ленина, дом 48 
(34669) 2-80-09

Председатель профсоюзного комитета

___________________ Н.П. Иванцова
« SO  » _________ 2022 г.
б .п .




